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Stellenprofil: Projektleiter*in Lehrreform Schreiner*in EFZ (20%) 

1. Positionsbezeichnung 

Projektleiter*in und Autor*in Lehrreform Schreiner*in EFZ (20%-Pensum) 

 
2. Ziel der Position 

Der/die Projektleiter*in ist verantwortlich für die Umsetzung und fachgerechte Begleitung 
der Lehrreform Schreiner*in EFZ gemäss dem vorgegebenen Projektplan.  
Er/sie arbeitet aktiv als Autor*in von Ausbildungsinhalten mit und sorgt dafür, dass die 
inhaltlichen und zeitlichen Projektziele termingerecht erreicht werden. 

 
3. Arbeitsumfang und Organisation 

• Pensum:  20% p. A., Flexibilität nach Arbeitsanfall zwischen 0 und 40% 

• Dauer:  Befristet auf 4 Jahre, ab 01. Juni 2026 

• Arbeitsort:  Kombination aus Remote-Arbeit und Sitzungen mit Verlagsleiter und 
Fachautoren 

• Berichtslinie: An den Verlagsleiter / Vorstand bin-Genossenschaft 

 
4. Hauptaufgaben 

Aufgabenbereich Beschreibung 

Projektkoordination 
Überwachung des Projektfortschritts gemäss Zeitplan, 
Sicherstellung der Einhaltung von Terminen und 
Meilensteinen 

Fachliche Mitarbeit / 
Autorenschaft 

Erarbeitung und Überarbeitung von Fachtexten im Rahmen 
der Reform 

Kommunikation und  
Abstimmung 

Zusammenarbeit mit Fachautoren (Fachpersonen, 
Expert*innen von BAK-Partnern, Betrieben und 
Schulen/Lehrpersonen) 

Qualitätssicherung Prüfung und Abstimmung der Inhalte im Hinblick auf 
pädagogische und fachliche Standards 

Berichterstattung Regelmässige Information an den Verlagsleiter / Verwaltung 
bin-Genossenschaft über Fortschritt, Risiken und Ergebnisse 

Dokumentation Pflege und Ablage von Arbeitsunterlagen, Arbeitszeit-
protokollen und Versionen gemäss Projektvorgaben 
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5. Anforderungen 

Fachliche Qualifikationen 

• Erfahrung in der Berufsbildung und/oder Lehrplanentwicklung 

• Kenntnisse im Projektmanagement 

• Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit in Deutsch 

• Sicherer Umgang mit digitalen Arbeitsmitteln (Office 365, kollaborative Plattformen) 

 
Persönliche Kompetenzen 

• Selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise 

• Hohe Team- und Kommunikationsfähigkeit 

• Verantwortungsbewusstsein und Termintreue 

• Freude an der Weiterentwicklung der beruflichen Grundbildung 

 
6. Zielsetzung 

• Umsetzung der definierten Projektziele im Zeit- und Qualitätsrahmen 

• Termingerechte Lieferung der vereinbarten Inhalte und Dokumente 

• Aktive und konstruktive Mitarbeit im Projektteam 

 
7. Entlöhnung 

• Im Rahmen der Anstellung an der Berufsfachschule 


